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PREAMBULUM

~Hallgasd meg, 6 fiam, a mester parancsait, és hajlitsd hozzd szived figyelmesen, fogadd a jéségos atya
intéseit készségesen és tettekkel teljesitsd, hogy visszatérj az engedelmesség faradsdgos munkdjdval ahhoz,
akitdl elszakadtdl oz engedetlenség tunyasdga dltal.” (Regula, Prolégus)

Jelen Hazirend a Szent Benedek- Gimndzium, Szakképzé Iskola és Kollégium Tagintézményei szémdra a
bencés szellemiség alapjdn dsszedllitott olyan alapdokumentum, amit azért fogalmaztunk meg, hogy
megteremtse mindenki szdmdra a nyugodt oktaté-neveld munka, eredményes tanulds, jé iskolai légkér,
iskolai kozdsség feltételeit. Amikor valaki iskoldnkba felvételizett és felvételt nyert, elfogadta az iskola
rendjét és hagyomdnyait, egyben vdilalta, hogy dpolja és megérzi azokat. E Hdzirend ismerete és
megtartdsa oz iskola kéz6sségéhez vald tartozds alapfeltétele.

A kovetkezé oldalak nem egyszeriien utasitdsok, hanem egy szerz8dés pontjai, amelyet az iskola, mint
kézdsség és minden egyes tanuléja, dolgozdja, mint egyén kot egymdssal.

Szerzddeslink elsédleges célja, hogy kereteket biztositson az iskola névendékei szdmdra, hogy névekedjenek
és gazdagodjanak emberségben, a keresztény hitben és tdrgyi tuddsban, miveltségben.

Az alairdsokkal hitelesitett Hazirend szabalyainak megtartasa az iskola minden tanulgjanak és dolgozdjanak

kotelezd.



Alapadatok:

Intézmény neve: Szent Benedek Altalinos Iskola, Kozépiskola, Alapfoka Miivészeti Iskola
és Kollégium

Az intézmény OM azonosité szama: 201410

Az alapitds idépontja: 2009.09.01.

Székhelye: 9090 Pannonhalma, Varkeriilet 1
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Torvényi hattér
A hézirend a hatalyos jogszabélyok alapjan késziilt. Lasd: 1. szamt melléklet.

Hazirend hatalya
A Hazirend személyi hatilya:

A Hazirend a térvény hatalmat kozvetiti, kiterjed az iskolaval tanuléi jogviszonyban 1évé
valamennyi tanuléra, az intézmény alkalmazottaira, illetve szerzédésben allé személyre,
valamint kiskort tanulé sziileire. Hatalya kiterjed tovabba az iskolaba tartozo vendégekre is
az iskola teriiletén valo tartozkodasuk idejére. Betartdsa az iskola minden .-polgarara™ nézve
kotelezo.

A Hazirend teriileti hatalya:
A Hazirend megtartdsa kotelezd az intézmény székhelyén, valamennyi telephelyén,
tagintézményében. A szabélyzat vonatkozik az iskolai és iskolan kiviili rendezvényekre is.

A Hazirend idébeni hatilya:

Jelen Hazirend 2017. szeptember 1-jén 1ép életbe, és visszavonasig érvényes. Az eléz6
Haézirend ezzel érvényét vesziti.

A Hazirend kételezd érvényti a tanuldi jogviszony fennéllasa alatt, munkaviszony kezdetét6l
veégéig, valamint az iskoldba belépl vendégek esetében az iskola teriiletén torténd

tartézkodas ideje alatt.

A tanuldé jogai

A gyermek, a tanuld személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki erészakkal szemben. A gyermek €s a tanulo
nem vethetd ald testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megaldzé
biintetésnek vagy banasmédnak.

A tanuldnak joga, hogy:

képességeinek, ¢érdekl8désének, adottsagainak megfeleld nevelésben ¢és oktatasban
részesiiljon, képességeit figyelembe véve tovabbtanuljon;

a nevelési-oktatdsi intézményben, biztonsagban és egészseges kornyezetben neveljék és
oktassak, iskolai tanulmanyi rendjét pihendids, szabadidé, testmozgds beépitésével,
sportolasi, étkezési lehetGség Dbiztositdsaval életkoranak s fejlettségének  megfelelben
alakitsak ki;

részére az iskola pedagdgiai programjéban és tevékenységében a nevelés-oktatds sordn a
tajékoztatas nyljtdsa és az ismeretek kdzlése targyilagosan és tobboldald médon torténjék;

személyiségi jogait, igy kiilonGsen személyiségének szabad kibontakoztatdséhoz vald jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez vald jogat a
nevelési-oktatdsi intézmény tiszteletben tartsa, e jogdnak gyakorldsa azonban nem
korlatozhat méasokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba

a miivel6déshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat;
allapotanak, személyes adottsdganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban - kiilénleges
gondozdsban - részesiiljon, és életkoratél fiiggetlenill a pedagogiai szakszolgalat
intézmény¢hez forduljon segitségért;
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az oktatdsi jogok biztosahoz forduljon;

a konyvtar szolgaltatasait a kdnyvtar nyitvatartasi idejében rendeltetésszertien hasznalja;

A gyermek, tanul6 joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétol
fliggben, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy
kedvezményes étkezésben, tanszerellatisban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy
egészben mentesiiljon a torvényben meghatdrozott, a gyermekeket, tanulokat terheld
koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének
halasztasara vagy a részletekben vald fizetésre.

A tanul6 joga kiilonésen, hogy:

kollégiumi ellatasban részesiiljon;

valasszon a pedagdgiai program keretei kozott a vélaszthatd tantargyak, foglalkozasok,
tovabba pedagdgusok koziil;

igénybe vegye az iskoldban és kollégiumban rendelkezésre 4llé eszkdzdket, az iskola és
kollégium létesitményeit €s az iskolai, kollégiumi kényvtari szolgaltatést;

rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon;

hozzajusson a jogai gyakorldsahoz sziikséges informéciokhoz, tdjékoztassék a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol;

részt vegyen a diakkork munkéjaban, és kezdeményezze azok létrehozésat, tagja legyen
iskolai, miivel8dési. miivészeti, ismeretterjesztd. sport - és mas kordknek:

az emberi meltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, az 6t neveld és oktaté pedagdgus munkajarol, az iskola, kollégium mukodésérdl,
tovabbd tajékoztatdst kapjon személyét és tanulmdnyait érinté kérdésekrdl, valamint e
korben javaslatot tegyen, tovébbad kérdést intézzen az iskola, a kollégium vezetbihez,
pedagogusaihoz, az iskolaszékhez, a kollégiumi székhez, a didkénkormanyzathoz, és arra
legkésobb a megkereséstél szamitott tizendt napon belill - az iskolaszéktél, kollégiumi
szektdl a tizendtddik napot kévetd elsd iilésen - érdemi vélaszt kapjon;

vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6zO6dését, nemzetiségi onazonossagat tiszteletben
tartsak, €s azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e jogénak gyakorlasa nem iitkdzik
jogszabilyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza a tarsai tanulashoz vald
joganak gyakorlasat;

jogszabalyban meghatdrozottak szerint vendégtanuldi jogviszonyt létesitsen,

jogai megsértése esetén - jogszabalyban meghatérozottak szerint - eljarast inditson, tovabba
igénybe vegye a nyilvanossagot,

személyesen vagy képviseldi Utjdn - jogszabalyban meghatérozottak szerint - részt vegyen
az érdekeit érint6 dontések meghozataldban,

kérje a foglalkozasokon valo részvétel aloli felmentését,

kérelmere - jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint - fiiggetlen vizsgabizottsag elott
adjon szamot tudésarol,

kérje az atvételét masik nevelési-oktatdsi intézménybe,

valaszto €s valaszthato legyen a didkképviseletbe,

a didkénkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba e torvényben
meghatarozottak szerint kérje az 6t ért sérelem orvoslasat,

kerelmére - indokolt esetben - szocidlis dszténdijban, szocialis tdmogatasban részesiiljon,
amennyiben ilyen jellegii timogatasra a fedezet a koltségvetésben rendelkezésre all.

A tanul6 jogainak gyakorlasa sordn nem sértheti tarsai és a kozosség jogait!

Az iskola a tanul6 kérelmére didkigazolvany kiad4sat kezdeményezi a KIR mikodtetdjénél.
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Tanul6 kotelességei

Részt vegyen a kotelezd és a valasztott foglalkozdsokon, szakmai gyakorlatokon,
amennyiben hianyzik; akkor a késébb részletezett maodon szitkséges igazolni
tavolmaradasat.

Tanarait és az iskola valamennyi dolgozéjat az iskola vallési elkotelezettségének
megfeleléen koszontse (Laudetur Jesus Christus! — In aeternum, Amen!, Dicsértessék a
Jézus Krisztus! — Mindérokké, Amen!).

Legyen tiirelmes, udvarias és apolt!

Eleget tegyen - rendszeres munkdval és fegyelmezett magatartdssal, képességeinek
megfelelen - tanulmanyi kotelezettségének.

Tudomésul vegye, hogy az intézmény arculatinak meghatdrozé eleme, a keresztény
ertckrend kovetése, ezen értékeket elsdsorban a hittan tantargy kdzvetiti, a hittanérikon
val6 részvétel — a tobbi 6rdhoz hasonldan — kotelezé.

Reszt vegyen a tanévnyito, tanévziré linnepségeken (Veni Sancte, Te Deum), az évkozi
liturgikus egyiittléteken.

Tanaraval egyiitt a tanitasi napok elején és végén imat mondjon.

Eletkorahoz és fejlettségehez, tovabba iskolai és kollégiumi elfoglaltsagéhoz igazodva,
pedagogus feliigyelete, sziikség esetén irdnyitasa mellett - a héazirendben meghatarozottak
szerint - k6zremiikodjon sajat kornyezetének és az altala alkalmazott eszkdzoknek a rendben
tartdsdban, a tanitdsi o6rdk, kollégiumi foglalkozdsok, rendezvények elékészitésében.
lezarasaban.

Megtartsa az iskolai tanérai €s egyéb foglalkozasok, a kollégiumi foglalkozésok, az iskola és
a kollégium helyiségei és az iskoléhoz, kollégiumhoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét, a
gyakorlati képzés rendjét, az iskola, a kollégium szabélyzatainak eléirasait.

Ovja sajat €s tarsai testi €pségét, egészségét, részt vegyen egészségiigyi sziirbvizsgalaton,
clsajatitsa ¢€s alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mds alkalmazottnak, ha
sajat magat, tdrsait, az iskola, kollégium alkalmazottait vagy mésokat veszélyeztetod
allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt.

Megérizze, tovabba az clbirdsoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatas sordn
haszndlt eszkézoket, Ovja az iskola létesitményeit, felszercléseit (rongalas esetén
felelésségre vonhato).

Az iskola, kollégium vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai, tanulétarsai emberi méltdsagat és
jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tandsitson irantuk.

Segitse raszoruld tanuldtarsait.

A tanitasi id6 alatt a hordozhaté szamitogép, a mobiltelefon, és minden audio- é&s
audiovizudlis, IKT eszk6z mindennemii hasznalatatol tartdzkodjon — kivéve, ha erre a
pedagdgus kifejezetten utasitast ad.

Tanuloinknak az iskoldban és az iskolan kiviil tartott iskolai rendezvényeken tilos a
dohényzas, a szeszesital és az egészségre kéros egyéb szerek fogyasztisa. Az iskoldba és az
azon kivil tartott iskolai rendezvényekre olyan tanuld, aki — az iskolaban, iskolai
rendezvényen szolgalatot teljesitd személy megitélése szerint — egészségre artalmas szerek
(alkohol, drog, stb.) hatasa alatt all, nem léphet be. Ha tavolléte mulasztasnak szamit, a
tavollétet igazolatlannak tekintjiik.

Iskolan kiviil is elvart a tanulétol, hogy fegyelmezetten, kulturdltan és udvariasan
viselkedjen, hiszen barhol is jelenik meg, személyével tarsait, tanarait és egyben iskol4jat is
képviseli.
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Az ellenérz6 az iskola €s a sziild kozotti kapesolattartds eszkoze. A tanuld kotelessége az
ellendérzét minden nap magaval hozni az iskoldba. Amennyiben a tanulé ezt nem teljesiti,
vagy a pedagogus kérésére az ellen6rzé konyvét nem hajlandé atadni, ellene fegyelmez6
intézkedés indithatd: osztalyféndki figyelmeztetés.

Az iskoldban elvart tanul6i magatartas, megjelenési és viselkedési szabalvok

A tanulmanyi rendet megszegd tanuldkat tanév kizben felelésségre vonjuk!

Az aktiv 6rai munka segiti az ismeretszerzést. A felszerelés hidnya lehetetlenné teszi azt,
ezért iskolai felszerelését mindig hozza magaval!

Orai magtartasa olyan legyen, hogy mésok munkajat ne akadalyozza!

Onként vallaljon feladatokat és azokat becsiilettel teljesitse!

Tegyen meg mindent, hogy képességének megfeleld legyen tanulmanyi munkéja!

Vegyen részt az 6rai taneszkozok el6készitésében, karbantartasiban és készitésében!
Vigyazzon az iskola és kdrnyezete rendjére, tisztasigara, az iskola berendezési targyaira,
fegyelmi és anyagi felel6sség terhe mellett!

Tegyen meg mindent cgészsége megorzéséért, erdsitéséért, segitse az iskolat ezen irdnyu
feladatainak teljesitésében!

Tegyen meg minden t6le telhetét, hogy énmaga és tarsai egészségét, testi épségét ne
veszélyeztesse!

Kotelessége mindent megtenni a biztonsagos, balesetmentes iskola muikddéséért akar
tandrainak ¢s didktdrsainak bevondsdval is! Az ezekre a teriiletekre vonatkozd iskolai
szabdlyzatokat kételes megismerni, és azok szellemében viselkedni.

Tanari iranyitassal és feliigyelettel vallaljon tevéleges feladatokat az iskola szépitésében,
gondozasaban, tisztan tartdsiban!

Lépjen fel a masok altal okozott rongalasokkal szemben!

Viselkedésében keriilje az agresszivitast!

Egyeniségének kifejezésében keriilje az extrém, tolakodé, masokat sokkold formékat!

A tolerdns magatartds legyen jellemzéje minden tanulénknak!

Tanusitson tiszteletet iskoldnk minden dolgozdja, annak munkéja irént, becsiilje tarsait!
Segitse -a didkonkormanyzat hatdrozata értelmében és mértékében —az  iskola
rendezveényeit!

A bejaré tanulok utazas kozbeni magatartasa legyen kulturélt!

A tanuld legyen dpolt, keriilje a sz€éls6séges sminket, hajviseletet és 6ltozksdést (feltiinden
rovid szoknya vagy nadrag, testhez simuld un. cicanadrag, szegecsekkel, lancokkal diszitett
0ltozek, tetovalas, piercing, tilzottan mély dekoltazs, a derekat nem takar6 top, szines vagy
szinesre melirozott hajviselet, kirivé ékszerek, kiegésziték, onkényuralmi jelképek, stb.).

A tanulo partner-kapesolataiban az iskoldban és nyilvanos helyen Kkeriilje az intim
megnyilvanulasokat (csok, hosszl 6lelkezés, egymds 6lébe iilés, latvanyos simogatds stb.),
legyen tekintettel kérnyezetére!

Orakézi sziinetekben a didkok az lgyeletes tandr utasitasa szerint jarnak el.

A tanulok olyan tirgyakat, amelyek zavarjak, veszélyeztetik az iskolai életet, rendet, nem
hozhatnak be az iskoldba (a torvény Aéltal tiltott, vagy engedélyhez kotott eszk6zok,
gyulladast vagy sériilést okozd anyagok, veszélyes eszkozt, nagy értékil ékszerek,
vagyontargyak, pornograf eszkézok és kiadvanyok, jatékszerek és szerencsejatékok,
alkohol, dohanyaru, drog). Amennyiben az iskola valamely dolgozéja ilyen eszkdzt felfedez
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a tanulondl, felszolitja annak az igazgatonal torténd azonnali leaddsira. A vétség fegyelmi
biintetest eredményez, €s — a vétség sulyatol fliggéen — biintetd feljelentést von maga utan.
Az iskolaba hozott értékekért (ékszer, laptop, mobiltelefon, pénz, laptop, stb.) az iskola
felel6sséget nem vallal.

Az Orakozi sziineteket hasznélja fel mindenki a felfrissiilésre, a levegbzésre, a mozgésra.

Az iskolai rendezvényeken (tanévnyitd....), az évkozi liturgikus egyuttléteken az
alkalomnak megfelelé tinnepl6ruha kételezd. Amennyiben a tanulé 6ltézéke nem megfeleld:
osztalyfénoki figyelmeztetésben részesiil.

Az iskolai rendet zavaré magatartds, viselkedés figyelmeztets intézkedése: osztalyfénoki
fokozatok Iépései, ismétlodd vagy stlyosabb esetben igazgatdi fokozatok lépései.

A tandrai foglalkozasok rendje:
Becsengetés utin a tanulék az iilésrend szerinti helyiiket elfoglalva csendben,
fegyelmezetten vérjak a tandrt. Kozben el6készitik a tandrara sziikséges felszereléseiket.
A tanart megérkezése utan felalldssal iidvozlik.
A hetesek ,.jelentenek”
o osztalylétszam
o hianyzok szdma
o hianyzok neve
o (esetleg valami rendkivili esemény bejelentése)
A hetes tovabbi feladatai:
o legyen segitségére az 6rat tartd tanarnak a hidnyz6k megallapitasanal;
O atanar 5 perces késésekor tdjékoztassa az igazgatot vagy helyettesét;
o az Ora végén ligyeljen arra, hogy az osztalyterem tisztan, tanéra tartasara alkalmas
allapotban maradjon.

A tandr joga eldonteni, hogy kisdolgozatot irat vagy sem, ezt nem kell elre bejelenteni.
A tantermet €s berendezéseit rendeltetésszertien kell hasznalni.

A tandran nem hasznalatos felszereléseket a padban, vagy a taskaban kell tartani.

A padra, a székre stb. firklni, vésni, barmely médon rongalni tilos.

A hulladékokat, ételmaradékot stb. a szeméttéaroléban kell elhelyezni.

Tanérai foglalkozasokon a mobiltelefont hasznalni nem szabad, azt ki kell kapcsolni.

Mobiltelefon, tablet, ipad és mp3 lejatszék hasznélatéra vonatkozé eléirasok:
Az iskola tertiletén a tanitdsi 6rdkon és a gyakorlati foglalkozésok ideje alatt mobiltelefon

haszndlata nem megengedett.

Sziinetben lehet a telefont halk beszélgetésre hasznélni, de hangos zene hallgatdsa akkor

sem megengedett.

Amennyiben a tanulé mégis elveszi ezen eszkézok valamelyikét a tandran illetve a
foglalkozasok ideje alatt, kételes azt a szaktanir tble elvenni, és a tanulé kételes azt a
szaktanar részére atadni. A szaktanar az atvett késziiléket az igazgatoi iroddba koteles
leadni. Az igy atvett eszkdzt pancélszekrénybe Grizendd, és csak a sziild részére adhaté

vissza.



Tilos minden olyan tevékenység, amely korlatozza, vagy akadélyozza maésok jogait vagy
kotelességének teljesitését, vagy ezekrol elvonja a figyelmet.

PL a tandra menetének indokolatlan zavardsa kdzbeszolassal,
Ha a tan6rdn kérdezni, felelni vagy hozzaszélni szeretne, azt kézfeltartassal jelezze.
Az ordk alatt étkezni €s inni nem szabad, az ételt is ugy kell tarolni, hogy az ne zavarja az
orai munkat, ne szennyezze a fiizeteit.
A tanora végeét a csengd vagy csengetési rend jelzi, az 6ranak valdban akkor van veége,
amikor a tanar ezt jelzi.

A hidnyzasok, késések, mulasztisok
A sziil6 kotelessége, hogy a hidnyzés kezdetekor jelezze a hidnyzéas okét és annak varhaté

idOtartamat.

Ha tanulé betegség miatt mulasztott, orvosi igazolast kell arrél hoznia, hogy egészséges és
ismét latogathatja az intézményt,

A hidnyzast a megérkezés utani 1. napon igazolni kell. Ezzel a tanulé azt is igazolja, hogy
cgeszséges, és ujra k6zosségbe mehet.

» Tanitasi 6rar6l az orat tarté szaktanar megkérdezése utin csak osztalyféndk vagy az

iskolavezetés engedélyével tdvozhat el a tanuld, még betegség esetén is. Tavozashoz kilép6
papir vagy az ellenérzébe beirt engedély sziikséges. Kiskoru tanulé esetében a sziilét
telefonon értesiteni kell.

Hivatalos felszOlitas esetén a tanulé hidnyzasanak idépontjarél az osztalyfénokst a hianyzas
elott irasban kell értesiteni. Ilyen indokkal hidnyzast utdlag igazolni nem lehet.

Tanuldink tanévente legfeljebb harom nap idStartamra — sziileik elzetes irdsbeli
kérelmére — engedélyt kaphatnak a tavolmaraddsra. Az osztalyfénok utdlagos sziil6i
igazoldst nem fogadhat el. A harom napot meghaladd elére lathatd hidnyzashoz az
osztalyf6ndk javaslata alapjan az igazgaté engedélye sziikséges. Az egyhazi és iskolai
rendezvényekre (pl.: ballagas, Veni Sancte, Te Deum, lelkinap, stb.), valamint a tanév utolsé
napjara vonatkoz6 sziiléi igazolast az osztalyfénok nem kételes elfogadni.

A mulasztas akkor mindsiil igazoltnak, ha a sziilé irasban elére bejelenti a tdvolmaradasi
kerését, vagy betegség esetén, a 2 munkanapon beliil leadott orvosi igazolast a sziil6 alairta,
illetve osztalyfénoki/iskolavezetési engedély a tavolmaradas oka.

Igazolatlan hidnyzdsnak minéstil minden olyan tavolmaradas, amelynél az eldzd feltételek
nem teljesiilnek. Az igazolatlan mulasztdsnak magatartds minGsitési és tanuléi jogviszonyra
vonatkozd kdvetkezményei vannak.

Az orara torténd becsengetés utdni érkezés, késésnek mindsiil. A késések idétartama
Gsszeadddik és 45 percenként egy igazolatlan dranak minésiil! Az elkésé tanulé nem zarhaté
ki a tandrarol, foglalkozasrol.

A kesés igazolhato kézlekedési akadalyoztatdsrol sz6lé hivatalos irattal, osztalyfénoki
engedéllyel, orvosi igazolassal, sziil6i bejelentéssel.

Késés esete munkafegyelmi kérdés, ami fegyelmezd intézkedést von maga utan.

- Az egyes tantargyak ordirdl vald tartds hidnyzas esetén a lemaraddst a tanuld egy héten
belil, illetve a szaktanarral megbeszélt id6pontig pétolni koteles. A potlashoz segitséget
kérhet a szaktanartol. Egy tantargy évi kotelezd draszamanak 10 %—at meghaladd hidnyzas
esetén a szaktanar a tanul6t segité szandékkal beszamoltathatja.

A 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 51.§-a szabélyozza a hidnyzésokat az alabbiak
szerint.
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» Ha a tanulé igazolatlan mulasztisa egy tanitdsi évben eléri a tiz érat, az iskola i gazgatoja
értesiti az illetékes hatdsagot.

» Ha a tankételes tanulé igazolatlan mulasztdsa egy tanitsi évben eléri a harminc ért, az
iskola a mulasztasrol tdjekoztatja az 4ltaldnos szabalysértési hatésagot, valamint a
Jjogszabalyban meghatarozott intézményt.

» Ha a tankételes tanulé igazolatlan mulasztisa egy tanitisi évben eléri az étven orat, az
iskola igazgatdja haladéktalanul értesiti a tanuld tényleges tartézkodési helye szerint
illetékes gyamhatésagot.

» A kézoktatasi intézmény igazgatdjanak jelzése alapjan a gyermek lako-, vagy tartozkodasi
helye szerint illetékes telepiilési onkorméanyzat jegyzbije gyamhatosagként eljarva az adott
tanévben igazolatlanul mulasztott &tvenedik kotelezé tanérai foglalkozis utan —
amennyiben a védelembe vétel nem 4ll fenn — elrendeli a gyermek védelembe vételét,
tovabba a teljes Osszegli iskoldztatasi timogatas folydsitdséanak felfliggesztését.

» Nem tankételes tanuld 30 érat meghaladd igazolatlan mulasztisa esetén megszinik a didk
tanuldi jogviszonya, és ezzel a tanulé TB jogviszonya is megsziinik.

# A fenti rendelkezések a gyakorlati képzés dréira is érvényesek.

» A gyakorlati képzésre vonatkozé tovabbi elbirdsok:
Ha a tanulonak a szorgalmi idészakban teljesitendd gyakorlati képzésr6l vald igazolt és
igazolatlan mulasztisa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkoz6 &sszes
gyakorlati képzési id6 (6raszdm) hisz szazalékat, a tanulé tanulményait csak az évfolyam
megismétlésével folytathatja. Ha a gyakorlati képzést tanuldszerzédés keretében gyakorlati
képzést folytatd szervezet végzi, az évfolyam megismétléséhez a gyakorlati képzést folytaté
szervezet hozzdjarulasa is sziikséges. Ha a tanuld mulasztésa a 20%-ot eléri, de igazolatlan
mulasztdsa nincs ¢s szorgalma, elért teljesitménye alapjan a mulasztasat a kévetkezd tanéy
megkezdéséig potolja és az eldirt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni tudja, mentesithetd
az évfolyam megismétlésének kotelezettsége aldl.
Ha a tanulé szorgalmi idészakon kiviili dsszefliggd szakmai gyakorlati képzésrél valo
igazolt ¢s igazolatlan mulasztasa meghaladja az sszefliggé szakmai gyakorlati képzési id6
(6raszam) husz szazalékat, a tanuld az évfolyam kévetelményeit nem teljesitette (magasabb
¢vfolyamra nem léphet). Az igazolatlan mulasztis nem haladhatja meg az Osszefliggsd
szakmai gyakorlati képzési id6 (6raszam) 6t szazalékét. Az igazolatlan mulasztast a tanulé
potolni kételes.
Ha a tanulo igazolt és igazolatlan mulasztisa az Gsszefiiggh szakmai gyakorlatrol
meghaladja az 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzési id6 (6raszdm) hiisz szazalékat, de

a) 1gazolatlan mulasztasa nincs, vagy

b) az igazolatlan mulasztisa nem haladja meg az Ssszefliggé szakmai gyakorlati képzési id6
(6raszdm) 6t szdzalékat ¢s az igazolatlan mulasztasat pétolta,
¢s a kovetkezd tanév megkezdéséig potolja az eldirt gyakorlati kovetelményeket, a tanuld
magasabb évfolyamra léphet, amennyiben a gyakorlati képzés szervezéje ezt igazolja. A
magasabb évfolyamra 1épés kérdésében a gyakorlati képzés szervezOjének javaslatra a
szakképzo iskola neveldtestiilete dont.

» Ha a tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egylittesen

meghaladja a 250 érat vagy egy adott tantargybol a tanitasi 6rak 30%-4t, és emiatt a tanuld
teljesitménye nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, évet
kell ismételjen — kivéve, ha a nevel6testiilet engedélyezi, hogy osztalyozé vizsgét tegyen. A
testiilet az osztalyozé vizsga letételét megtagadhatja, ha a tanulé igazolatlan mulasztasainak
szdma meghaladja a 20 6rat.



Igazolatlan érak szankcionalasa

3 igazolatlan ¢ra kovetkezménye osztalyfonoki figyelmeztetds, &s legfeljebb j6 havi
magatartasjegy.

6 igazolatlan O6ra kovetkezménye osztalyfonski intd, és legfeljebb véltozo havi
magatartasjegy.

10 igazolatlan éra kovetkezménye igazgatéi figyelmeztetés, és legfeljebb rossz havi
magatartasjegy.

10 1gazolatlan 6ra felett a tanulo igazgatéi intét kap, és rossz havi magatartasjegyet.

Vizsgak rendje

A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozd vizsgan, a
kiillonbozeti vizsgin, valamint a pétld és javitovizsgan nyujtott teljesitménye (a
tovabbiakban a felsorolt vizsgdk egyiitt: tanulményok alatti vizsga) alapjan kell
megallapitani. A kiskoru tanulé érdemjegyeirél a sziilét folyamatosan tajékoztatni kell.

Osztalyozd vizsgak:

Osztilyozé vizsgat kell tennie a tanulénak a félévi és a tanév végl osztalyzat
megallapitasahoz, ha:

a)felmentették a tandrai foglalkozasokon valé részvétele alél,

b)engedélyezték, hogy egy vagy tébb tantargy tanulméanyi kovetelményének egy tanévben
vagy az eléirtnal révidebb id9 alatt tegyen eleget,

c)a tankételes tanuld esetén, ha mulasztasa harmine igazolatlan 6ranal t6bb, a nevelbtestiilet
dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet.

d) Mis intézménybél dtvett tanul¢ az altala nem tanult tantargyakbol osztalyozd vizsgat kell
tegyen az igazgato hatarozata alapjan.

Egy osztalyozo vizsga — az el6z6 bekezdés b) pontjdban meghatarozott kivétellel egy adott
tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A tanitési év
lezérasat szolgalo osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

Osztalyozo vizsgak kdvetelménye:
Az adott tantargy megfeleld évfolyammaénak teljes tananyaga (részletesen a helyi tantervben

megtalalhatd).
Jelentkezeési modja:  elérehozott érettség  vizsga esetén irasban, jelentkezési lapon

keresztiil.

Jelentkezési ideje: (az elrehozott érettségi vizsga feltétele az osztalyozo vizsga letétele)

— Jjanudr 25-ig (majusi érettségi)

utolso tanitasi napok (oktdberi érettségi).

Osztalyoz6 vizsga tehetS: (az elérehozott érettségi vizsga feltétele az osztalyoz6 vizsga

letétele)

aprilis

szeptember.

Osztalyozo vizsgat tehet (el6rehozott érettségi feltételeként):

A szaktanar véleményezése, az osztalyfonck jovahagydsa és az igazgatd engedélyezése
alapjan az a tanuld, akinek az el6z6 félévi és év végi eredménye legaldbb j6 (4).
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Javitdvizsgat tehet a tanuld, ha a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen
osztalyzatot kapott. A vizsgdzd javitdvizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott
iddpontban, az augusztus 15-t61 augusztus 31-ig terjedd id8szakban tehet, kivéve a
keresztféléves osztalyokat. Szakmai gyakorlath6l akkor lehet javitovizsgat tenni, ha a
gyakorlati képzés szervezdje azt engedélyezte.

Javitovizsga letételére az augusztus 15-t8] augusztus 31-ig terjed6é id6szakban, osztalyozo,
kiillonbozeti és beszamoltatd vizsga esetén a vizsgat megel6zé harom hoénapon beliil kell a
vizsgaiddszakot kijelolni azzal, hogy osztilyozd vizsgat az iskola a tanitisi év soran
barmikor szervezhet.

A vizsgak id6pontjardl a vizsgazot a vizsgira torténé jelentkezéskor irdsban tajékoztatni
kell.

Sor keriil az érettségi el6tti évben magyar, térténelem. valamint szakmai tantargy
kisvizsgdira (szobeli vagy irasbeli szadmonkérés forméjéban). A vizsgik tartalmardl,
modjarol az érintett szaktanarok a tanév elején adnak tdjékoztatést.

A vizsgak ideje a tanév rendjében:

kisvizsga: aprilis vagy majus

erettségi vizsgak:  a vizsgaszabalyzatnak megfelelen
kilénbozeti vizsga: junius és augusztus vége
javitdvizsga: augusztus veége.

Tanulék jutalmazisanak elvei és formai

A tanulok koziil 4ltalaban azokat jutalmazzuk, akiknek a magatartasa, koz6sségi munkaja,
tanulményi eredménye példds, tanulményi, kulturélis és sportversenyeken eredményeikkel
elismerést szereznek iskoldjuknak.

A jutalmazas szintjét mindig az hatdrozza meg, hogy a tanuld tevékenysége milyen
kozdsség vonatkozasiban fejt ki pozitiv hatdst, mely kozésség figyelmét kell arra
rairanyitani.

A jutalmazést a megfeleld kozosség szdméra nyilvanossagra kell hozni az adott kozbsség
szamara tinnepélyes alkalmat jelentd eseményen, rendezvényen!

A tanulok erkdlcsi (szaktanari, osztalyfénoki, igazgatéi és tantestiileti dicséretek) és anyagi
(konyv- és targy- , valamint pénzjutalom) elismerésben részesiilhetnek.

Az orszagos tanulmanyi versenyeken kiemelkedd eredményt eléré tanulok fotdja felkeriil az
iskola dics6ségfalara.

A jutalmazast kezdeményezheti:

a neveldtestiilet barmely tagja;

a nevelGtestiilet:

a didkénkormanyzat;

iskolan kiviili szervezet vagy személy.

A jutalmazas mértékérél a megfeleld szintii forum hoz hatarozatot.
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Tanuldkat érinté fegyelmezé intézkedések

A fegyelmez6 intézkedés a fegyelmi biintetést megel6zé nevelési eszkéz, amelynél iigyelni
kell a fokozatossdgra. Alkalmazasakor figyelembe kell venni a tanulé életkori sajatossagait
¢s a terhére rott kotelességszegés stlyat.

A fegyelmezé intézkedés nem lehet sem megtorld sem kollektiv Jellegli, nem lehet fizikai és
megalazo.

Fegyelmezé intézkedések koziil figyelmeztetést a neveldtestiilet barmely tagja adhat, ez
torténhet széban vagy irdsban.

Az irasbeli figyelmeztetést az e-napldba be kell irni, és indokolt esetben gondoskodni kell a
sziil6 levélben valo értesitésérol!

Fegyelmezd intézkedések:

Osztilyf6ndki szébeli figyelmeztetés, szaktanari irdsbeli figyelmeztetés, osztalyfonoki
irdsbeli figyelmeztetés: ha a tanulé vét a hazirend ellen, zavarja az oktatd, neveld munkat,
de vétsége nem szandékos, vagy nem stlyos.

Osztalyfénoki irdsbeli intés: ha a tanuld szandékos, gyakori fegyelmezetlensége karos
hatassal van az osztalykézosségre, vagy stlyos fegyelmi vétséget kovet el (pl. verekedés,
szandékos rongalas stb.).

Igazgatéi irdsbeli figyelmeztetés: ha a tanulé az osztalyfénoki intés ellenére tovabbi, a
hazirendet sértd magatartst tantsit, vagy fegyelemsértése stlyos, az egész iskola életére,
kozdsségére karos hatdsu. Kirfvoan szembehelyezkedik az iskola vallasi szellemiségével.
Igazgat6i irasbeli intés: ha a tanuld az igazgatdéi figyelmeztetés ellenére tovabbi
fegyelemsértést kovet el, vagy fegyelemsértése indokolja a legszigoribb fegyelmezd
intézkedés alkalmazasat.

Fegyelmi eljaras, biintetés

Ha a tanul6 a kételességeit vétkesen és salyosan, illetve tobbszor megszegi, fegyelmi eljaras
alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.

A fegyelmi eljaras lebonyolitdsinak mddjat, valamint a lehetséges biintetési formakat a
2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl, valamint a 20/2012. EMMI rendelet irja
elo.

A fegyelmi biintetés lchet

megrovas,

SZ1goru Mmegrovas,

meghatérozott kedvezmények, juttatdsok csdkkentése, megvondsa,

athelyezés masik osztalyba, tanuldesoportba vagy iskolaba,

eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol,

kizaras az iskolabdl.

A tanulok kartéritési felelossége

Az iskola minden tanuldja anyagi feleldsséggel tartozik az iskola és az iskola altal tandrai
tevékenységre igénybe vett épiiletek és felszerelési targyak allapotaért. Ha karokozas
torténik, a kart a Polgari Térvénykonyv szabalyai szerint kell megtériteni. A kartérités
mertéke nem haladhatja meg gondatlan karokozas esetén a mindenkori kételezé minimalbér
egyhavi Osszegének 50%-at, szandékos kéarokozas esetén pedig az okozott kér nagysagat,
legfeljebb a minimalbér 500%-at kell megtériteni.

Az iskola szokasrendje
A heti és az éves munkarend kialakitdsénal a didkdnkorméanyzat egyetértési jogot gyakorol.
A tanév rendjének tervezésekor ki kell kérni a didkdnkorményzat véleményét.
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» A didkénkorményzati-nap idépontjat és programjat a didkénkormanyzat hatrozza meg a
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nevelotestiilet véleményének kikérése mellett. A dontésnél figyelembe veszi a tandv
munkatervét és munkarendjét. gondosan megtervezi a nevelétestiilettel  vald
egylittmiikddést, az esetleges koltségek viselését, a tanuléi helyiség és létesitményhasznalati
jogokat ¢s kereteket. A dontés-elokészitésbe az iskola egész kozosségét bevonja képviseldi
réven.

A napi munkarend kialakitdsanak alapvetd szempontia a bejaré tanulék kozlekedési
lehetdsége.

A tanitas kezdete: reggel 7 éra 15 perc. Az ligyeletesek 7 éra 5 perckor kezdik szolgalatukat,
amely 13 oréig tart. A tanév elején az Osztalyfénoki Munkakdzosség éves tervet készit az
osztalyok heti ligyeleti beosztisarol. A mésodik félévben végzés osztalyok nem latnak el
lgyeleti feladatokat.

1. 8.00 - 8.45
. 8 855 - 9.40
3. 950 - 10.35
4. 1045 - 11.30
5. 11.50 - 12.35
6. 1245 - 13.30
7. 13.35 - 14.20
8. 14.25 - 15.10
) 15.15 - 16.00
10. 16.05 - 16.50
11. 1655 - 17.40
12. 1745 - 18.30
13. 1835 - 19.20
14. 1925 - 20.10

Az iskola csengetési rendje roviditett drak esetén:

s 1 7.45 - 8.25

e 2 8.35 - 9.15

- 3 9.25 - 10.05
s - 10.15 - 10.55
’ 5 11.05 - 11.45
Vs 6 12.10 - 12.50
s 7 13.00 - 13:40
e 8 13.45 - 14.25

Az iskola fteriiletét tanuldink sem lyukaséraban, sem sziinetekben nem hagyhatjak el.
Rendkiviili esetekben az iskola elhagydsa kizardlag az osztalyfonok vagy az
igazgatOhelyettes altal alairt kilépécédulaval térténhet.

Tekintettel arra, hogy az iskolaban nincs biifé, a tanuldk sziiléi nyilatkozattal, osztalyfonoki
engedéllyel a nagysziinetben ligyeletes tanari kisérettel kimehetnek a kdzeli kisboltba. Az
iskola és a bolt kozotti utvonalon ebben az idészakban a tanuldk viselkedésére a Hazirend
szabédlyai vonatkoznak. A kiséré pedagdgus felel azért, hogy a tanulék a Hazirendet
betartsak, viselkedésiik kulturdlt legyen, testi épségiik ne keriiljon veszélybe. A tanulok
kotelesek betartani az ligyeletes pedagdgus utasitasait.
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» Az iskola egész teriiletén a dohanyzés TILOS! Att6l a tanulétél, aki megszegi a szabalyt,
igazgatdi ill. nevelStestiileti dontés alapjén a nagysziinet megvonhaté.

10. Tanulék véleménynyilvanitasi rendje

~ A tanulokdzOsségnek joga van az iskolai életet érintd barmely kérdésben a szervezett
veleménynyilvanitasra. A szervezett véleménynyilvanitast kezdeményezheti az iskola
igazgatoja, a nevelGtestiilet, a didkénkormanyzat. A szervezett véleménynyilvanitas terveit a
kezdeményezé egyeztetni kételes az iskola igazgatdjaval.

» A tanul6 joga, hogy az emberi méltdsig tiszteletben tartdsaval véleményt nyilvanitson
minden kérdésrdl, az 6t neveld és oktaté pedagdgus munkéjarol, az iskola mukodésérodl,
tovabba tdjekoztatist kapjon személyét és tanulméanyait érinté kérdésekben. Fzzel nem
zavarhatja a tandra menetét, illetve az iskolai rendezvényeket.

11. Szocialis tartalma rendelkezések

» Az iskola minden nappali munkarend szerinti tanul6ja frasban kérheti indokolt jogosultsag
igazoldsaval, hogy szociélis timogatdsban részesiiljon.

» Az irasbeli kérelmét az igazgaténak nytjtja be. Az elbiralds az intézmény féigazgatdjanak
hataskérébe tartozik.

~ Feltétele a félévek sikeres teljesitése, igazolatlan hidnyzasmentesség.

» Az ingyenes tankonyvellatasra jogosult didkok szamara a tankdnyveket az iskolai konyvtar
allomanybol biztositjuk. A tanuldk és a pedagdgusok a tanév soran sziikséges koteteket, a
sziikséges pedagogus kézikonyveket a pedagdgusok 4ltal meghatérozott idépontban
koélesénozhetik ki a kdnyvtarbol.

» A tankOnyvrendelést — a munkakozdsségek véleményének kikérésével — az igazgato altal
megbizott tankdnyvfelels késziti el. Az igazgatd tajékoztatja a sziildket a megrendelt
tankdnyvek korérol, lehetdvé teszi, hogy a tankényvrendelést a sziildi szervezet
veleményezze. Az igazgaté elektronikus formaban megkiildi a tankonyvrendelési adatokat a
fenntartonak, és beszerzi a fenntart6 frasos egyetértd nyilatkozatat.

12. Ugyintézés, iigyrend az iskoldban
Az ligyintézési id0 a titkarsagon és a gazdasagi iroda ajtajan talalhatd kifliggesztve.

13. A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozé rendelkezések, toviabba a
tanulé altal eléallitott termék, dolog, alkotds vagyoni jogara vonatkozé dijazds
szabalyai

» A teritési dij, tandij befizetése, illetve visszafizetése a Szent Benedek Gimnazium,
Szakképz0 Iskola és Kollégium téritési dij és tandij fizetési szabalyzat el6irdsai alapjan
torténik.

» A tanul6 évenként hozzijirul a kiegészitd tananyag fénymésolasihoz, a szalagavato és a
ballagas koltségeihez.

» Az iskola mellett miikédé Szent Benedek Iskolaért Alapitvanyt a sziild, illetve a tanuld
lehetdségeihez mérten anyagilag tdmogatja.

# Az intézmeény szerzi meg a tulajdonjogit minden olyan, a birtokdba keriilt dolognak,
amelyet a tanulé allitott el6 a tanuldi jogviszonyabdl eredd kotelezettségének teljesitésével
Osszefliggésben. A rajzokat é€s képzOmivészeti munkakat értékelés és a jogszabalyban
meghatarozott Grzési id6 elteltével a tanuld kérésére az intézmény visszaadja alkotdjanak.
Egyedi esetekben a dijazdsrol a tanuld (tdrvényes képviselsje) és az iskola {rasbeli
megallapodast kot.
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14.

15.

16.

Az elektronikus naplohoz a sziil§ részérdl torténé hozzaférés modja, kapcesolattartis a
sziil6i hdzzal

A kapcesolattartas a sziiléi hazzal az ellenérzon és elektronikus naplon keresztiil térténik. Az
clektronikus naplé az szbihu honlaprél érhetd el, amelyhez minden sziilének egyéni
hozzéférése van (egyéni felhasznalonév és jelszo), amelyet a tanév elsd sziiléi értekezletén
kap meg.

a sziil6 ellendrzén keresztiil, levélben, elektronikus titon vagy telefonon értesiti az iskolat a
az intézmény minden évben a tanév rendjében el6re meghatarozott idépontokban sziildi
értekezleteket, illetve fogadoorakat tart.

tanuldval kapcsolatos bejelentéseirdl, kéréseirdl (tanitasi ora aléli felmentés, iskolan kiviili
tarsadalmi, sportegyesiileti tagsag, és egyebek);

a sziild az orvosi igazolasok lattamozasaval jelzi az iskola felé, hogy a tanulé hianyzasa
sziil61 tudomdsulvétellel tortént.

A tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai

Az iskola igazgatéja minden év junius 10-ig koteles felmérni, hany tanulonak kell vagy lehet
biztositani a tankdnyvelldtdst az iskolai koényvtarbol, koényvtarszobabdl —torténd
tankonyvkélesdnzés utjdn, hanyan kivdnnak hasznélt tankényvet igénybe venni vagy uj
tankOnyvet vasarolni. E felmérés soran tdjékoztatni kell a sziiloket arrél, hogy a kdznevelési
torveény 46. § (5) bekezdés alapjan kik jogosultak téritésmentes tankonyvellatasra, valamint
a tankényvtrvény 8. § (4) bekezdés alapjan vérhatéan kik jogosultak ingyenes
tankonyvellatisra vagy normativ kedvezmeényre, tovabba, ha az iskolanak lehetésége van,
tovabbi kedvezmény nyijtasara, és mely feltételek fennalldsa esetén lehet azt igénybe venni.

Az iskola a felmérés alapjan megallapitja, hogy hany tanulénak kell biztositani az ingyenes
tankdnyveket, a normativ kedvezményt. A normativ kedvezmény iranti igényt a 17/2014.
(IIL.12.) EMMI rendelet 5. mellékletben meghatarozott igénylélapon lehet benyutjtani. Az
igényl6lap benyujtasdval egyidejiileg be kell mutatni a normativ kedvezményre valé
jogosultsagot igazolo iratot vagy okiratokat.

Az iskola igazgatoja a véleményezésre jogosultak véleménye alapjan meghatarozza az
iskolai tankdnyvelldtds rendjét, és errdl tajékoztatja a sziildt, vagy a nagykoru cselekvoképes
tanulét. Az iskola minden évben elkésziti a tankdnyvrendelését. A tankonyvrendelés
végleges elkészitése el6tt az iskolanak lehet6vé kell tenni, hogy azt a sziilok megismerjék.

A tanul6k tantargyvilasztasival, annak moédositasaval kapesolatos eljarasi rend

A tanuléi részvétel szempontjabdl a tanitasi 6ra lehet kitelezd, kdtelezéen valasztandé és
szabadon valaszthato tanitasi éra.

A helyi tanterv hatdrozza meg, hogy melyek azok a kételezd tanitasi orak, amelyeken egy
adott osztdly valamennyi tanuldja kételes részt venni, valamint, hogy melyek azok a
kotelez$ tanitasi Ordk, amelyeken a tanulonak a vélasztasra felkinalt tantargyak koziil
kotelezOen valasztva, a helyi tantervben meghatarozott 6raszamban részt kell vennie.

Ha a tanulot - kérelmére - felvették a szabadon valasztott tanitdsi érara, a tanitdsi év vegeig,
vagy, ha a tanitasi év vége el6tt befejezddik, az utolso tanitési 6ra befejezéséig koteles azon
részt venni. Err6l a tényrél - a szabadon vélasztott tanitasi orara térténd jelentkezés elétt - a
tanulot €s a tizennyolc év alatti, tovabba a gondnoksag alatt 4ll6 tanul6 (a tovébbiakban a
tizennyole ¢év alatti és a gondnoksig alatt &llo egyiitt: kiskord tanuld) sziil6jét irasban
tajekoztatni kell.

A szabadon vilasztott tandrai foglalkozast az értékelés és a minésités, a mulasztas, tovabba
a magasabb évfolyamra lépés tekintetében ugy kell tekinteni, mint a kotelezd tanitasi orat. A
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tanul6nak - kiskorti tanulé esetén a sziilonek - frasban nyilatkoznia kell arrél, hogy a
szabadon vélasztott tanitasi orakra torténé jelentkezés jogkdvetkezményeit tudomasul vette.
Az iskoldnak minden év majus 20-dig fel kell mérnie, hogy a tanuld milyen szabadon
valasztott tanitasi oran kivan részt venni.

A tanulonak, vagy kiskord tanulé esetén a sziilonek irasban kell bejelentenie, ha a tanulé a
kovetkezd tanitasi évben mar nem kivan részt venni a szabadon vilasztott tanitasi oran,
tovabba ha jelentkezni kivan a szabadon vélasztott tanitasi érara.

Az iskola igazgatdja minden év 4prilis 15-¢ig elkésziti és a fenntart6 jovahagyédsat kovetden
kozzéteszi a tajékoztatdt azokrdl a tantargyakrdl, amelyekbdl a tanuldk valaszthatnak,
kézépiskolaban tajékoztatdst ad tovabba az érettségi vizsgara torténé felkészités szintjérdl is.
A tajékoztatonak tartalmaznia kell, hogy a tantargyat elérelathatéan melyik pedagégus fo gja
oktatni. A tajékoztato elfogadasa elStt be kell szerezni az iskolaszék, ennek hianyaban a
sziildi szervezet és az iskolai didkonkormanyzat véleményét.

A tanulé méjus 20-dig jelentheti be a tantargy és a felkésziilési szint megvalasztasaval
kapcsolatos dontését. Ha a tanulé iskolakezdés vagy iskolavéltds miatt nem tud élni a
valasztasi jogéval, kérelmének elbirdlasa elétt egyezteti elképzeléseit a kozépiskola
igazgatdjaval vagy az igazgato éltal kijelolt pedagogussal.

A tanulé a tanév sordn egy alkalommal az igazgatd engedélyével médosithatja valasztasat.

Az iskola és a kollégium helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az iskoldhoz,
kollégiumhoz tartozé teriiletek haszndlatanak rendje

Munkanapokon az iskola helyiségei 17 ordig hasznélhatok szakkori foglalkozasokra,
tomegsportra, érdekl6dési korok tartdséra, az ettdl eltérd idépontban igazgatéi engedéllyel.
A tanulok a helyiségeket, azok felszerelési tirgyait csak tanari feliigyelet mellett
hasznalhatjak.

A szaktantermek (tornaterem, szdmitdstechnikai tanterem, tanmiihely, stb.) csak a
kifliggesztett szabalyoknak megfeleléen hasznalhatdk.

Amennyiben az iskola helyiségeit kiilsé személy, vagy tarsasag kivanja bérbe venni, ugy
megallapodas utdn bérleti dij befizetése ellenében teheti, amely Gsszeget szémla alapjan az
iskola pénztaraba fizet.

Az iskola, tanitdsi idében reggel 6 oratdl este 21 érdig van nyitva. Szombat-vasarnap és
pihen6-munkasziineti napokon az iskola =zarva tart. Tanitdsi sziinetekben csak
adminisztracids ligyintézésre van maod szerda déleldtténként.

Helyiségeinek hasznalatanal az alapvetd szempontok:
orarendileg szervezett foglalkozasok legyenek

bejelentett foglalkozasok legyenek

iskolaval tanul6i jogviszonyban 1évok szamara szervezett foglalkozasok legyenck

a foglalkozds, a rendezvény a helyiség rendeltetésének megfelel legyen

a helyiség rendjéért, tisztasagaért a hasznalok a feleldsek

a foglalkozdsokon — dltalaban — felelds felndtt résztvevonek kell jelen lenni
Osztalyrendezvények a hét elsé 6t munkanapjin rendezheték 21 6raig. Az iskolai és
osztilyrendezvények utan a termeket és a folyosdkat ki kell takaritani.

Az iskola teriiletén hirdetményeket és egyéb kozleményeket kifiiggeszteni és kifrni csak az
iskolavezetés engedélyével lehet.

Tanitasi 1d6 alatti tires 6raban a tanuldk a tornaterem el6tti folyosérészen vagy az udvaron
tartézkodhatnak.
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Az iskola altal szervezett, a pedagdgiai program végrehajtisahoz kapcsolodo iskolan
beliili és iskolan kiviili rendezvényeken elvart tanul6i magatartss.

Az iskolai rendezvények, linnepségek az iskola kézdsségének Onkifejez6dései, amelyek
fontos feladata, hogy neveljen, alakitson ki pozitiv szokasokat. Mindenki legyen aktiv
résztvevije az eseményeknek. A kollégista kételes az iinnepi egyenruhdjat a kollégiumban
tartani, hogy az barmikor rendelkezésére alljon. Testnevelés 6ran kék poloban és
tornanadragban kell a tanulénak megjelenni.

Kirandulasokon és az iskola altal rendezett eseményeken az iskolai hazirend érvényes.

A tanulo teljesitményének értékelése

A pedagogus a tanuld teljesitményét, eldmenetelét tanitdsi év kozben rendszeresen
¢rdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitdsi év végén osztalyzattal mindsiti. A tanuld
magatartasinak és szorgalmanak értékelését és mindsitését az osztalyfénsk - az osztalyban
tanito pedagdgusok véleményének kikérésével - végzi. Az érdemjegyekrdl a tanuldt és a
kiskort tanulé sziil6jét rendszeresen értesiteni kell. A félévi és az év végi osztalyzatot az
érdemjegyek alapjan kell meghatdrozni. Az évkézi érdemjegycket és az év végi
osztalyzatokat szobeli vagy irasbeli szoveges értékelés kiséri. Az iskola az osztalyzatrol a
tanulot és a kiskort tanul6 sztilGjét félévkor értesitd, év végén bizonyitvany utjan értesiti. Az
érdemjegy €s az osztilyzat megdllapitisa a tanuld teljesitményének, szorgalmanak
értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkdz.

Az érdemjegyek ¢és osztalyzatok a kdvetkezok:

a tanulo tuddsénak értékelésénél és mindsitésénél jeles (5), j6 (4), kozepes (3), elégséges (2),
elégtelen (1),

a tanulo magatartdsdnak értékelésénél és minésitésénél példas (5), jo (4), valtozé (3),
rossz (2), .

a tanuld szorgalméanak értékelésénél ¢és mindsitésénél példas (5), jo (4), valtozo (3),
hanyag (2).

Az egyes tanuldk év végi osztalyzatat a nevelGtestiilet osztalyozo értekezleten attekinti, €s a
pedagogus, az osztalyfonok, gyakorlati képzés szervezdje dltal megallapitott osztalyzatok
alapjan dont a tanulé magasabb évfolyamba lépésérél.

Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanulé hatranyara lényegesen eltér a tanitasi év
kézben adott érdemjegyek atlagitdl, a nevelétestiilet felhivja az érdekelt pedagogust, hogy
adjon tdjekoztatast ennek okardl, és indokolt esetben véltoztassa meg dontését. Ha a
pedagdgus nem valtoztatja meg ddntését, és a neveldtestiilet ennek indokaival nem ért egyet,
az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanuld javara médositja.

Minden tanulénak minden tantargyb6l minimaélisan a heti draszdm kétszeresének megfeleld.
de legalabb harom érdemjegye van félévente, egyenletesen elosztva, kivéve a szakkeépzési
évfolyamokon el6fordulé moduléris oktatdst, ahol igen alacsony 6raszémok esetén ettél el
lehet térni.

A témazar¢ dolgozat idépontjat legaldbb egy héttel korabban be kell jelenteni.

Egy tanitasi napon két témazaré dolgozatnal tébb nem irathatd.
A dolgozatok javitasi ideje legfeljebb 15 tanitési nap.

A feélévi és tanév végi osztalyzatok megallapitdsanal a tanév Osszes érdemjegyének —
jegytipusoktol fiiggd sulyozasaval kapott, szédzados értékre kerekitett — atlagat vessziik
alapul a kévetkezdk szerint
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atlag osztalyzat
4,60 - 5,00 = jeles (5)

4,41 - 4,59* jeles (5) vagy j6 (4)
3,70 -4,40 = jo(4)

3,51 - 3,69% JO (4) vagy kozepes (3)
2,70 - 3,50 = Kkozepes (3)

2,51 - 2,69% kdzepes (3) vagy elégséges (2)
1,90 - 2,50 = elégséges (2)

1,71 - 1,89% elégséges (2) vagy elégtelen (1)
1,00 - 1,70 = elégtelen (1)

*Ezekben az esetekben a szaktanar jogosult dénteni a két osztalyzat kdzott (pl. 4,48 atlag
esetén jeles vagy jO osztalyzatra értékelheti a tanul6 teljesitményét).

» Az egyes jegytipusok és sulyozasuk

Jegytipus Sulyozasa
Normal (irdsbeli, szobeli) 1
Témazard -
Kisérettségi 3
Szorgalmi 0,5
Osztalyozo vizsga vizsgan kapja a félévi / tanév végi osztalyzatat

20. A tanulékra vonatkozé védé-6vé eldirasok
Iskolankban az ifjasagvédelmi felelds tandr naponta 9.00—t61 13.00~ig 6rakozi sziinetekben, illetve
igény szerint keddenként 14.00-t61 15.00-ig a tandriban vagy a didkszobaban elérhetd.

Az iskolaorvos és védond az orvosi szoba ajtajan kifiiggesztett rend szerint elérhets. Az iskolaorvos
csttortokonkeént rendel az iskoldban.

Az osztalyfondk €s a gyakorlati oktatisért felelés szaktanar tanév elején balesetvédelmi— és
tlizvédelmi oktatast kételes tartani, tanévenként pedig az iskolai téizvédelemért felelds tanar
iranyitasa mellett iskolai €s kollégiumi tiiz— és bombariaddt szerveziink sziikség szerint.

Az iskoldban tortént barmely balesetet azonnal jelenteni kell az tigyeletes tandrak, illetve az
igazgatonak, tovabba minden esetben jegyzokonyvben kell rogziteni annak kériilményeit.

Zaro rendelkezések

» Ez a HAZIREND az iskola minden tanuléjara vonatkozik mindaddig, amig tanul6i jogviszonya
az iskolaval fennall.
» A HAZIREND 2017. szeptember 1-jén 1ép hatalyba és visszavonasig érvényes.
» A HAZIREND nyilvénossaga:
» a konyvtarban frott és elektronikus hozzaférhetdség (itt biztositjuk a jogszabalyi hatteret
is): 2011. évi CXC. t6rvény a nemzeti kdznevelésrol, valamint a 20/2012. (VIIL 31.)
EMMI rendelet.
~ az iskola honlapja (www.szbi.hu)
kifliggesztés az iskola hirdetd feliiletein
~ atanév eleji kezdd osztalyfénoki ordn a tébbi iskolai szabalyzattal egyiitt ismertetik az
osztalyfénokok, €s a tanulok aldirdsukkal igazoljdk, hogy megismerték és elfogadtak a
hazirendet
» az iskolaba felvett tanulok juniusi elézetes sziiléi értekezletén torténd ismertetés

Y
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» az iskolai HAZIRENDET kiilén listan 4t kell vetetni a tanuld beiratkozasakor, és ala kell
iratni annak tudomésul vételét a tanulékkal és a sziilokkel.
» A HAZIREND feliilvizsgalatdt torvényi valtozas, illetve az érintettek részérél érkezd
kezdeményezés esetén kell elvégezni.
» Tanévkezdéskor az érintettek kére véleményezi a Hazirendet és hataroz a feliilvizsgalatrol.

Az iskola hazirendjének betartisa a Szent Benedek Altalanos Iskola, Kozépiskola, Alapfoki
Miivészeti Iskola és Kollégium Miskolci Tagintézményének minden didkjanak,
pedagogusanak, munkavillaléjanak és az iskolaval egyéb jogviszonyban Aall6 személynek
alapvetd kotelessége. A hazirendet az iskola nevelétestiilete fogadta el, amelynek sorin a
didkonkormainyzat véleményezési jogat gyakorolta, amit jelen aliirasukkal megerésitenek.

Elfogadé dokumentumok:
» Jegyz6konyv a nevelGtestiileti hatarozatrdl

# Jegyzokonyv a Didkénkormdnyzat iilésérdl

Miskole, 2017. junius.15.

...........................................

Ll Geid 4
S Lovei Gabriella Zsuzsanna

~

Igazgato

1. szamu melléklet: Jogszabélyok

- 2011. évi CXC. tdrvény a nemzeti kdznevelésrdl (tovabbiakban: Nkt.),
- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
mukodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl (tovabbiakban: R),
- 2011. évi CLXXXVII. torvény a szakképzésrd! (tovabbiakban: Szkt.),
- 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol (tovabbiakban: Gyvt.),
- 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli
rendszerérdl ¢s a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIIIL.
torvény koznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol,
- 2013. évi CCXXXIL térvény a nemzeti kznevelés tankonyvellatasarol,
-4/2002. (II. 26.) OM rendelet az iskolai rendszerti szakképzésben részt
vevo tanuldk juttatasairdl,

Tovébbi szabalyzatok:

- iskoldnk Pedagodgiai Programja (tovabbiakban: PP),
- iskolank Szervezeti Miikdési Szabalyzata (tovabbiakban: SZMS?Z).
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